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AVISO AOS ACIONISTAS 

 
A COMPANHIA ENERGÉTICA DO CEARÁ - COELCE ("Companhia") comunica aos 
seus acionistas que recebeu da acionista CENTRAIS ELÉTRICAS BRASILEIRAS S.A. 
– ELETROBRAS (“ELETROBRAS”), considerando a Assembleia Geral Ordinária a ser 
realizada em 12/04/2022 (“AGO”), indicação, consoante art. 141, §4º, II, da Lei 6.404/76 
e art. 21-L, I, da ICVM 481/09, de candidato a membro titular e suplente para compor o 
Conselho de Administração da Companhia.  
 
Nesse sentido, a Companhia informa que foram indicados pela referida acionista o Sr. 
Fernando Augusto Macedo de Melo, como membro titular, e a Sra. Dilma Maria Teodoro, 
como membro suplente. Ambos os indicados ocuparam os respectivos cargos no 
Conselho de Administração da Companhia nos últimos dois triênios, e os resumos de 
seus currículos constam anexos a este Aviso aos Acionistas. 
 

Os candidatos indicados pela acionista ELETROBRAS constarão do Boletim de Voto à 

Distância (“BVD”) a ser reapresentado pela Companhia para a AGO na forma do art. 21-

A, §3º, inciso I, da ICVM 481, podendo os acionistas minoritários preferencialistas se 

manifestar em relação a candidatura aqui mencionada através do respectivo BVD. 

 

 

Fortaleza, 23 de março de 2022. 

 

COMPANHIA ENERGÉTICA DO CEARÁ - COELCE 

Teobaldo José Cavalcante Leal 

        Diretor de Administração, Finanças, Controle e de Relações com Investidores 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

CURRÍCULOS DOS CANDIDATOS INDICADOS AO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DA 
COMPANHIA ENERGÉTICA DO CEARÁ – COELCE PELA ACIONISTA CENTRAIS 
ELÉTRICAS BRASILEIRAS S.A. – ELETROBRAS 
 
 
FERNANDO AUGUSTO MACEDO DE MELO. De nacionalidade brasileira, nascido em 13 de 
março de 1971. É bacharelado em Informática pela UNIFOR – Universidade de Fortaleza/CE e 
pós-graduado em Economia e Gestão em Energia pela UFRJ – Universidade Federal do Rio de 
Janeiro/RJ, realizou diversos cursos de especialização nas áreas de energia, governança 
corporativa e auditoria. Com experiência em Gestão de Conformidade (Compliance), atuando 
em atividades de desenvolvimento e adoção de práticas de Integridade Corporativa e tendo sido 
nomeado membro da Comissão de Ética da Eletrobras. Já atuou na Eletrobras em posições 
gerenciais de Governança Corporativa, Desempenho Empresarial, Auditoria Interna, Controles 
Internos, Gestão de Riscos e Compliance e como coordenador de implantação do Programa de 
Certificação SOX e do grupo de trabalho de desenvolvimento do Manual de Desenvolvimento de 
Gestão de Novos Negócios por meio de parcerias em SPEs – Sociedades de Propósito 
Específico. Atualmente, exerce o cargo de Coordenador Geral da Diretoria de Conformidade da 
Eletrobras, atuando na implementação do Projeto de Maximização da Gestão de Riscos e 
Controles Internos. Em paralelo, é membro efetivo do Conselho de Administração da Companhia 
e membro do Conselho Fiscal da ELETRONET (Empresa de Transmissão de Dados).  
 

DILMA MARIA TEODORO. De nacionalidade brasileira, formou-se em economia pela UFSC – 
Universidade Federal de Santa Catarina e é pós-graduada em Ciências Econômicas pela UFSC 
– Universidade Federal de Santa Catarina. Realizou MBA em Finanças pelo IBMEC Business 
School e especializações em Engenharia e Avaliação de Custos e Fundação de Ensino e 
Pesquisa – FEPESE, pela UFSC – Universidade Federal de Santa Catarina. Iniciou sua trajetória 
profissional na CELESC – Centrais Elétricas de Santa Catarina, em março de 1990, no 
Departamento Econômico Financeiro – Divisão de Acionistas e Operações Financeiras – Serviço 
da Dívida. Em agosto de 2002, atuou no Departamento Econômico Financeiro – Divisão de 
Administração de Contratos de Empréstimo e Financiamento da Eletrobras, e como integrante 
do Comitê Gestor das Empresas Federais de Distribuição – CG-EFD. De 2009 a 2016, ocupou 
o cargo de Gerente do Departamento de Governança Corporativa da Eletrobras, atuando como 
responsável pelas informações de governança e acompanhamento dos conselheiros das 
empresas da Eletrobras, bem como no desenvolvimento da metodologia de implantação e 
implementação da avaliação de desempenho do conselho de administração e diretoria executiva 
das empresas Eletrobras, coordenando a elaboração dos instrumentos de governança da 
Eletrobras, Código das Práticas de Governança Corporativa, Manual de Orientação dos 
Conselheiros de Administração, Manual de Orientação dos Conselheiros Fiscais e Guia de 
Orientação dos Conselheiros de Administração. Coordenou o Portal de Governança da 
Eletrobras e atuou como responsável pelas informações de governança nos Relatórios de 
Administração, Relatórios de Sustentabilidade (GRI), Índice de Sustentabilidade Empresarial 
(ISEBOVESPA) e Dow Jones Sustainability (DJSI). Em paralelo, atuou junto ao Gerente de 
Complicance das Empresas Eletrobras e escritório internacional Hogan Lovells, na coordenação 
e implantação do Programa de Compliance das Empresas Eletrobras, bem como na elaboração 
do Manual de Compliance, Guia de Compliance dos Administradores e Conselheiros Fiscais e 
Administradores e no Guia de Compliance dos Colaboradores das Empresas Eletrobras. 
Atualmente, ocupa o cargo de economista, ainda no departamento de Governança Corporativa 
na Eletrobras, sendo responsável pela análise e elaboração das matérias de indicação de 
Administradores e Conselheiros Fiscais nas empresas Eletrobras, Coligadas e Sociedades de 
Propósito Específico, para subsidiar a decisão da Diretoria Executiva, Comitê de Elegibilidade e 
Conselho de Administração da Eletrobras, adicionalmente, apoia a equipe nos assuntos relativos 
a Governança Corporativa, elaboração do voto da Eletrobras, para subsidiar a alta 
administração, nas Assembleias Gerais e Ordinárias onde a Eletrobras possua participação 
acionária e nas proposta de alteração dos Estatutos Sociais das Sociedades de Propósito 
Específico públicas. 


